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PREMIER MINISTRE 

 

Chargé d’études statistiques 
 

Famille professionnelle CGET : Production – valorisation et diffusion de connaissances 

sur les territoires 

Emploi type, fiche de poste de référence CGET : Chargé d’études  

 

Date Septembre 2019 

Auprès 
Bureau de l’observation des territoires en politique de la ville 

Direction des stratégies territoriales 

Lieu de travail 20 avenue de Ségur – 75 007 PARIS 

Catégorie 
Catégorie A 

Contrat à durée déterminée du 15 septembre au 31 décembre 2019 

Positionnement hiérarchique 
N+2 : sous-directrice observation et analyses statistiques  

N+1 : adjointe à la cheffe du bureau de l’observation des territoires en 

politique de la ville 

 

Missions du bureau et composition 
Le bureau est situé dans la sous-direction de l’observation et des analyses statistiques, qui 

comprend également le bureau de l’observation des territoires et la cellule évaluation du CGET. 

Il est chargé de l’appui statistique et méthodologique sur les territoires en politique de la ville : 

- Appui aux différents bureaux de la direction de la Ville et de la Cohésion urbaine du 

CGET, en charge des aspects opérationnels de conception des politiques publiques en 

faveur des quartiers (en matière d’emploi, d’éducation, de santé, de sécurité, de lutte 

contre la pauvreté, …) : mobilisation de données, d’analyses, et expertise des 

thématiques  

- Réponses aux demandes d’informations et d’analyses statistiques du cabinet du ministre 

de la Ville. 

- Appui à la cellule évaluation 

Il assure par ailleurs le secrétariat permanent de l’Observatoire national de la politique de la ville 

(ONPV), et coordonne à ce titre la publication du rapport annuel.  

Il est composé de 5 chargés de mission (trois statisticiens et deux géomaticiens, dont une 

adjointe au chef de bureau) et bénéficie des services d’une assistante de direction, commune à 

l’ensemble de la sous-direction. 

 

Missions caractéristiques du poste - Max 5 lignes 
Réponse aux demandes ponctuelles de production de tableaux statistiques sur les thématiques de 

l’emploi, du développement économique et de l’éducation, participation à l’actualisation des fiches 

du rapport annuel de l’observatoire national de la politique de la ville (ONPV), actualisation de 

tableaux statistiques automatisés sous R à diffuser sur le SIG Ville, participation à l’actualisation de 

l’atlas des QPV, participation éventuelle à des travaux géomatiques. 

 

Activités  Niveau de déploiement  

Occasionnel En continu 

Collecter, analyser et traiter des données pour l’ONPV ou  le CGET dans les domaines 

relatifs à l’éducation, l’enseignement supérieur, l’emploi et le développement économique  
 X 

Participer à la production des notes, des rapports et des publications à dominante 

statistique ou quantitative 
X  

Assurer la réponse à la demande interne sur l’observation (CNV, DVCU, ONPV…)  X 

Participer à des travaux géomatiques X  

Participer à la mise en place des actions de valorisation (note, cartes, graphiques) en 

réponse à la stratégie gouvernementale ou de l’Union européenne 

X  

 

Savoirs formalisés (Connaissances et savoirs techniques)   
Niveau de qualification 
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Initiation Pratique Maitrise Expertise 

 Techniques de production et de traitement des données 

statistiques  

 - à l’aide notamment de logiciel informatique (SAS ou R) 

- notamment sur les données issues d’enquêtes par sondage 

 

  X  

 Méthodes d'analyse quantitative   X  

 Fonctionnement des institutions publiques nationales, 

territoriales et communautaires notamment dans le domaine de 

la politique de la ville 

X    

 Règles méthodologiques concernant la rédaction de notes, 

rapports, et autres supports écrits  X 

 

 

 

 

 Règles déontologiques encadrant l’activité d’études 

• En particulier les règles régissant le secret statistique 
 X   

 Systèmes d’information spécifiques (SIG, bases de données 

décisionnelles) et logiciels spécialisés 

• Une connaissance des principes généraux de 

fonctionnement d’un SIG est suffisante 

 X   

 

Savoirs d’action (Savoir-faire et savoirs d’expérience) Niveau de qualification 

Initiation Pratique Maitrise Expertise 

 Interaction avec les spécialistes et experts (avis, consultation, 

production) du bureau 
  X  

 Traitement et présentation de l’information (analyse, 

synthèse…) 
  X  

 Travail en équipe 

Capacités générales à travailler au sein d’une équipe restreinte, dans le 

cadre d’un travail d’études collectif 

  X  

 

Réseau relationnel  

 

Niveau de sollicitation 

Occasionnel En continu 

 Services statistiques ministériels et opérateurs : accès aux données ; échanges de nature 

méthodologique 
 X    

 

Formation (diplômes, certificats…) 
 Niveau Master 1 ou 2 avec formation 

en statistique 

Expérience (ancienneté, qualifications…)  Pas d’expérience requise 

Conditions particulières d’exercice  RAS 

 
 
 

Personnes à contacter et modalité d’envoi des candidatures 

Helga MONDESIR, adjointe à la cheffe du bureau de l’observation des territoires en politique de 

la ville – 01 85 58 62 21 

Noémie OSWALT, chargée de mission Observation nationale et locale - 01 85 58 62 19 

 

Candidatures (CV + lettre de motivation) à adresser à : 

CGETrecrutement@cget.gouv.fr jusqu’au 25 septembre 2019 inclus. 
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