
 
CHARGE·E D’ÉTUDES CDI – DIRECTION DONNÉES ÉTUDES ET ANALYSES 

Avec 900 collaborateurs, dont plus de 500 professionnels du recrutement et de la gestion de carrière 
répartis sur 47 sites, l'Apec, l’un des 5 acteurs du Conseil en Evolution Professionnelle, apporte des 
conseils personnalisés et des solutions sur-mesure aux cadres et aux entreprises accessibles en 
multicanal. 

Nous recrutons dans le cadre d’un remplacement un·e CHARGÉ·E D’ETUDES QUANTITATIVES pour 

participer à L’OBSERVATOIRE DU MARCHÉ DE L’EMPLOI CADRE 

 
MISSIONS 

Rattaché·e au Responsable adjoint du Pôle Études, vous intègrerez une équipe de 20 personnes.  

Vos missions seront les suivantes : 

→ PRODUIRE ET ANALYSER DES DONNÉES 

• Participer à définir la problématique et la méthodologie de tout ou partie d’une étude 

• Mettre en œuvre des méthodologies quantitatives et appliquer des techniques d’échantillonnage 

• Rédiger des questionnaires quantitatifs ad hoc 

• Participer au choix et à la supervision des prestataires externes 

• Analyser et interpréter des données quantitatives, et parfois qualitatives, sous la supervision de chefs de projet 

• Identifier avec l’équipe projet les messages clefs issus de l’analyse 

 

→ RÉDIGER ET PRÉSENTER DES RAPPORTS D’ÉTUDE  

• Exposer efficacement les résultats sous formes de rapports rédigés et de diaporamas 

• Synthétiser des résultats d’études pour alimenter les publications, des infographies, des vidéos  

• Participer à la présentation orale des études à destination de différents publics 

 

→ ASSURER UNE MISSION D’INNOVATION ET DE VEILLE 

• Assurer une veille pour faire évoluer les méthodologies d’enquêtes 

• Assurer une veille sur le champ du marché de l’emploi 

 

PROFIL RECHERCHÉ 

De formation Bac + 5, vous avez 5 ans minimum d’expérience idéalement en institut d’études ou auprès d’un 

observatoire de branche. 

Vous maîtrisez les méthodologies quantitatives et les techniques d’échantillonnage. Vous avez une solide expérience 

de la rédaction de questionnaire quantitatif ad hoc, ainsi qu’une forte capacité de structuration de l’information pour 

mettre en valeur les messages clefs issus de l’analyse. Votre sensibilité à la data visualisation et aux approches 

qualitatives, ainsi que votre appétence pour le marché de l’emploi et l’intérêt général seront de réels atouts pour 

réussir à cette fonction. 

 

Pour postuler, cliquez ici   

 

https://nousrejoindre.apec.fr/home/postulez/pour-travailler-a-lapec-nos-offres/1-CHARGEE-DETUDES---CDI

