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Chargé.e d’étude 2ème catégorie Enquête VIRAGE Outre-mer 

CDD de 24 mois à pourvoir à partir du 1er mars 2019 

 

Descriptif de la structure 

L’Institut national d’études démographiques (Ined), établissement public à caractère scientifique et 

technologique (EPST) a pour mission de mener des recherches sur les différentes problématiques 

démographiques (fécondité et famille, santé et mortalité, migrations, etc.) et d’informer le public sur les 

évolutions en cours. Pluridisciplinaire par son recrutement comme par les recherches menées, l’INED gère 

230 agents, de nombreux chercheurs associés, des invités étrangers, des doctorants et des contractuels. 

L’Ined est au cœur d’un réseau de partenariats nationaux et internationaux de recherche. 

 

Descriptif du poste –missions 

Le / la chargé.e d’étude aura pour mission de  contribuer à l’exploitation de l’enquête Violences et rapports 

de genre (VIRAGE) dans les Outre-mer (dont la collecte de données s’est terminée en 2018). Elle a été 

réalisée auprès de 9 000 femmes et hommes à la Réunion, à la Martinique et à la Guadeloupe. Cette 

enquête explore toutes les formes de violences, leur contexte de survenue et leurs conséquences sur les 

parcours de vie des personnes. 

Il/elle travaillera en étroite collaboration avec l’équipe de coordination à l’Ined et sous sa supervision. 

Le/la chargé.e d’étude  aura pour tâches de : 

 Contribuer aux analyses statistiques 

- Appui à la construction des variables 

- Appui à la gestion des bases de données et mise à disposition au groupe d’exploitation 

- Appui à l’exploitation statistique des données dont comparaisons entre Virage métropole et Virage 

Outre-mer 

 

 Participer à la rédaction des 1ers résultats de l’enquête tout au long de l’année 2019 

- Fournir les données de base 

- Contribuer à la rédaction des documents scientifiques de présentation des résultats 

- Participer à la présentation orale localement des résultats 

 

 Création et animation du site web de Virage Outre-mer 

- Mise à jour du site 

- Archivage du site et des documents 

 

 Documentation de l’enquête 

 

 En fonction de la charge de travail sur Virage Outre-mer, la personne recrutée pourra 

éventuellement être amenée à travailler sur l’enquête Virage métropole.  
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Profil du/de la candidat.e 

Titulaire d’un master 2 en sciences sociales, économie ou statistiques, le/la candidat.e devra avoir de 

bonnes capacités rédactionnelles, une expertise en traitement des données (SAS et/ou Stata, de 

préférence les deux), une grande autonomie dans le travail.  

Une expérience en réalisation et exploitation d’enquêtes sociodémographiques et des connaissances 

dans le domaine des études de genre et/ou des violences interpersonnelles seront appréciées. 

Modalités du contrat 

Contrat à durée déterminée de 24 mois à temps plein à pourvoir à partir du 1er mars 2019 (date 

éventuellement négociable). 

Localisation du poste : Ined – 133, Bd Davout, 75020 Paris puis sur le site du Campus Condorcet à 

Aubervilliers à partir de décembre 2019. 

Dépôt des candidatures 

Les dossiers de candidature devront comprendre les éléments suivants : 

- Un curriculum vitae détaillé à jour, 

- Une lettre de motivation, 

- Les noms et coordonnées de deux personnes de référence. 

      Ils devront être envoyés à recrutements@ined.fr sous la référence : 

       « Chargé-e étude Virage Outre-  mer » avant le 30 janvier 2019. 

      Procédure de sélection 

1. Pré-sélection sur dossier ; résultats au plus tard le 5 février 2019 

2. Entretiens individuels des candidats retenus avec les responsables de l’enquête 

3. Les responsables de l’enquête pourront contacter les personnes de référence mentionnées par les 

candidat.e.s. 

      Pour plus d’informations, contactez : Sandrine DAUPHIN, sandrine.dauphin@ined.fr 

 

 

 

 

 


