Intitulé du poste Catégorie statutaire/Corps

Chargé d’études sécurité routiére B, B+ / Technicien- secrétaire
administratif

Titulaire du poste

Domaine(s) fonctionnel(s) RIFSEEP : groupe 3

Etudes, audit, évaluation, contrble interne et prospective

Emploi(s) —type Code(s) fiche de I'emploi-type

Chargée/Chargé d’études et d’'évaluation FP2EEP02 (RIME 2017)

Localisation administrative et géographique / Affectation

Direction Départementale des Territoires et de la Mer du Calvados, Service du systéme d’information, de la circulation
routiere et de I'expertise territoriale (SSICRET), unité Sécurité Routiére (SR), CAEN

Vos activités principales

L’agent participe a la mise en ceuvre de la politique locale de sécurité routiere dans le Calvados :

— Suivi de l'insécurité routiere dans le Calvados :
— L'agent effectue les corrections de la base de données accidents a partir des PV et s’assure de sa fiabilité ;

— Il effectue des recherches approfondies sur I'accidentologie et des études thématiques a partir du logiciel

CONCERTO;
— I réalise des études statistiques, des bilans mensuels et annuels de 'accidentologie ;

— Expertise technique :
— Il donne des avis sur les projets portés par les collectivités locales sur le réseau classé a grande

circulation ;
— llinstruit les dossiers d’épreuves sportives, recueille I'avis des délégations territoriales, peut assister aux

réunions de la commission de sécurité routiére et établit I'avis de la DDTM sur ces épreuves.

— Transports exceptionnels :
— I participe a l'instruction des dossiers ;

— Appui territorial et communication : L'agent apporte sa contribution au conseil interne et a I'animation
réglementaire. Il fournit des recueils, brochures de communication de données accidents, TE, RGC et réalise

des études de sécurité.

Spécificités du poste / Contraintes / Sujétions

— Fiabilisation de la base de données accidents ;

— Avis sur les épreuves sportives ;

— Appui a I'instructeur des demandes de transports exceptionnels ;

— Aptitude a I'animation d’équipes et sens des relations humaines

— Autonomie, tout en sachant rendre compte de son activité a sa hiérarchie

— Rigueur particuliere dans la gestion des dossiers et dans les acceés sécurisés aux applications métiers




Vos compétences principales mises en ceuvre

Connaissances techniques

Savoir-faire

Savoir-étre

Connaissances techniques et réglementaires dans
les domaines abordés — A acquérir par
compagnonnage et par des formations métiers

Connaissances en bureautique (Libre Office)
/ niveau pratique - requis

Connaissances en  applications informatiques
(Maplnfo, Qgis, Concerto, TEnet, outils de mise en
ligne sur intranet et internet) — A acquérir par
formations

Savoir appliquer la réglementation
/ niveau pratique - requis

Savoir concevoir un document
/ niveau pratique - requis

Savoir analyser des données
/ niveau pratique - requis

Savoir animer une communauté
/ niveau pratique - requis

Savoir communiquer
/ niveau pratique - requis

Avoir le sens de 'analyse
/ niveau pratique - requis

Savoir faire preuve de réactivité
/ niveau pratique - requis

Avoir le sens de I'innovation/créativité
/ niveau pratique - requis

Savoir s’organiser
/ niveau pratique - requis

Savoir faire preuve de discrétion
/ niveau pratique - requis

Durée attendue sur le poste : 3 ans

Votre environnement professionnel

= Activités du service

L’'unité sécurité routiére est 'une des trois unités du SSICRET : elle a pour missions de porter la politique locale de sécurité
routiére en interne et en externe a la DDTM, de diffuser la connaissance de l'insécurité routiére dans les instances, d'instruire et de
coordonner pour le compte de I'Etat la réglementation en matiére de circulation routiére (dérogations poids lourds, avis sur arrétés
de police sur les routes a grande circulation, épreuves sportives) et d'instruire les demandes de transports exceptionnels.

= Composition et effectifs du service

Outre le responsable de l'unité (A+), celle-ci est composée de 4 agents : 2 chargés d’études sécurité routiére (B+) chargés de
produire des analyses dans le domaine et d’instruire des dossiers, 1 instructeur des transports exceptionnels (B) et 1 assistant
sécurité routiére (C)

= Liaisons hiérarchiques
Poste dont la gestion est assurée par le Ministére de I'Intérieur

= [jaisons fonctionnelles

Affectation a la Direction Départementale des Territoires et de la Mer, sous l'autorité du responsable du SSICRET et du
responsable de I'unité sécurité routiére

Vos perspectives

Responsables hiérarchiques

Mickaél MAGNIER, responsable du Service du Systéme d’Information, de la Circulation Routiére et de 'Expertise Territoriale
(02.31.43.15.04)
Yannick DEPRET, responsable de I'unité Sécurité routiére du SSICRET (02.31.43.16.58)

Date de mise a jour de la fiche de poste : e 21/12/2018

Adresse internet du Répertoire Interministériel des Métiers de I'Etat :
https://www.fonction-publigue.gouv.fr/biep/repertoire-interministeriel-des-metiers-de-letat






