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CATEGORIE: A PoIiNTs NBI :

FAMILLE(S) PROFESSIONNELLE(S) REME DOMAINE FONCTIONNEL RIME

Etude et évaluation des politiques publiques NUMERIQUE ET SYSTEMES D'INFORMATION ET DE
COMMUNICATION

INTITULE DE L’EMPLOI TYPE REME EMPLOI REFERENCE RIME

Charge(e) d’études et d’évaluation DATA SCIENTIST (FP2SIC11)

CONTEXTE DU RECRUTEMENT (activer les cases souhaitées dans le menu « propriétés »)

X] Poste vacant [] Poste susceptible d’étre vacant [ ] Création
Date souhaitable de prise de fonction : le plus tét possible

] Suppléance

Durée de la suppléance : du au

LOCALISATION ADMINISTRATIVE ET GEOGRAPHIQUE
Direction ou service : | SERVICE DE L'INNOVATION, DU TRANSFERT DE TECHNOLOGIE ET DE L'ACTION REGIONALE

Sous-direction : DEPARTEMENT DES POLITIQUES D'INCITATION A LA RECHERCHE ET DEVELOPPEMENT
Bureau et secteur :

Sigle : DGRISITTAR C1

Adresse : 1 RUE DESCARTES 75005 PARIS

LE POSTE ET SON ENVIRONNEMENT

FONCTION : CHARGE(E) D’ETUDES STATISTICIEN ECONOMISTE
NOMBRE D’AGENTS A ENCADRER : 0
CONDITIONS PARTICULIERES D’EXERCICE : RESPECT DU SECRET FISCAL

DESCRIPTION DE LA STRUCTURE (missions, organisation) :

Au sein du SITTAR, le département des politiques d’incitation a la R&D exerce les missions qui relevent de la DGRI relatives au
Crédit impdt recherche (CIR) et a la Jeune entreprise innovante (JEI) et qui comportent les activités suivantes :

- expertise de I'éligibilité des dépenses de R&D des entreprises déclarées dans le cadre des controles fiscaux ;

- agrément des prestataires de R&D dans le cadre du CIR ;

- élaboration des textes réglementaires, en coopération avec la direction générale des Finances publiques ;

- gestion de la base de données des déclarants du CIR, utilisée pour élaborer les indicateurs de suivi et les études d’évaluation ;

- contribution au pilotage des politiques d’incitation a la R&DI;

- évaluations de I'impact des dispositifs et de leur contribution aux politiques en faveur de la recherche et de I'innovation ;

- simulations pour I'étude d’évolutions des dispositifs et analyses des dispositifs étrangers.
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DESCRIPTION DU POSTE (responsabilités, missions, attributions et activités) :

Le statisticien économiste est responsable, au sein du département Sittar-C1, de la conception et de la mise en ceuvre d’'un systeme
d’'information en vue d’'une production standardisée de statistiques sur le crédit d'impét recherche, mesure fiscale majeure
d'incitation a la R&D des entreprises.

Il contribue a I'analyse de cette politique publique et au suivi des évaluations des politiques incitatives a la R&D des entreprises en
France.

Placé directement aupres de la chef du département des politiques d’incitation a la R&D des entreprises, le titulaire du poste assure
la responsabilité opérationnelle de la mise en ceuvre du projet. A ce titre, il devra :

1. concevoir un systéme d’information statistique en liaison avec I'application de gestion du CIR (GECIR) et la base de données
fiscales MVC (mouvement des créances) : définition des concepts, utilisation des nomenclatures statistiques et documentation des
données. L'enjeu de ce systéme d’information est d’améliorer la qualité des données disponibles tant en complétude qu’en
exactitude des créances constituées par les entreprises, la problématique des déclarations rectificatives émanant des contrbles et
celles déposées apres le délai étant a ce jour mal prise en compte.

2. Définir pour le département la stratégie de production des données statistiques et de mise a disposition de données de cadrage
sur le crédit d'imp6t recherche (modalités d’extractions, de consolidations et d’apurements des données). Cette stratégie ira jusqu’a
examiner des propositions d’estimations précoces sur les créances et quelques autres indicateurs a retenir, afin de pouvoir mieux
alimenter les débats budgétaires et parlementaires.

3. Mettre en ceuvre du systéme d’informations sur les bases de données des derniéres années disponibles (2013 et suivantes).

4. Documenter le systéeme d’information et son mode de production afin d’assurer le transfert des connaissances et des savoir-faire
pour une mise en routine ultérieure.

Enfin, dans la mesure du possible le statisticien économiste suivra les travaux d’évaluations du CIR menés par les chercheurs.

RESPONSABILITES PARTICULIERES :

PRINCIPAUX INTERLOCUTEURS

X les autres services de la direction [] les services déconcentrés X d'autres ministéres
X les agents du ministére [] les cabinets ministériels [] d’autres acteurs publics
X les autres directions [ le secteur privé X des organismes étrangers

EXPERIENCE PROFESSIONNELLE SOUHAITEE :
[] Ce poste est ouvert aux agents sans expérience professionnelle

[] Ce poste est ouvert aux agents ayant une expérience professionnelle initiale
X Ce poste est ouvert aux agents ayant une expérience professionnelle confirmée

LES CONNAISSANCES ET COMPETENCES MISES EN CEUVRE :

CONNAISSANCES :

Maitrise de la méthodologie propre a la statistique d’entreprises.
Maitrise d’un logiciel de statistiques (SAS, R, ou autre).
Expérience en conduite de projet.

COMPETENCES :

Ce poste convient a un statisticien économiste rigoureux et autonome, intéressé par la fiscalité des entreprises.

Savoir conduire une analyse, problématiser et synthétiser.

Une expérience de la collaboration avec des services statistiques ministériels (SIES et SSM-finances publiques) est appréciée.
Savoir travailler de fagon collaborative et en réseau.

PROFIL : le poste conviendrait tout a fait & un administrateur de I'lnsee, a un diplomé de 'ENSAE ou a toute personne de formation
équivalente.

VOS CONTACTS RH (nom, prénom, fonction, téléphone, adresse électronique)

Costes Christine, chef du département
Christine.costes@recherche.gouv.fr
01555588 19

Autres contacts :

Laurent GIRAUD, adjoint au chef de département
laurent.giraud@recherche.gouv.fr

01 5555 83 48

Maryline ROSA, adjoint au chef de département
maryline.rosa@recherche.gouv.fr
0155558310
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