Uﬂj\é%fésnlé[. EUX Fiche de poste

Descriptif du poste :

Intitulé de la composante, du service ou du laboratoire d’affectation : Observatoire de la Formation et de la Vie Universitaire
College, département ou Pole de rattachement : Pole Pilotage et Aide a la Stratégie

Nom et prénom du responsable de la structure : Benoit Dintilhac

Responsable hiérarchique direct (si différent du responsable de la structure) : Maureen Braquessac

Localisation géographique du poste (adresse compléte) : Domaine du Haut-Carré - C4 43 rue Pierre Noailles

33400 TALENCE

Personne a contacter pour tout renseignement (nom et fonction) : Maureen Braquessac

Intitulé du poste : Chargé d'études statistiques

BAP' ou spécialité : E

Emploi type : Ingénieur statisticien

Date de début de contrat :  15/01/2019

Date de fin de contrat : 31/08/2019

Quotité de temps de travail : 700 % ou nombre d’heures :
Niveau du recrutement (cat. A, BouC) : A

Salaire mensuel brut proposé :

Mission(s) principale(s) ou projet a accomplir :  Le chargé d'études statistiques analyse, définit et met en ceuvre les outils
statistiques et informatiques pour la collecte, la gestion et le traitement des données dans le cadre d’une étude statistique.

Activités essentielles : Les activités du poste sont

1/ Réaliser les enquétes et études statistiques sur l'insertion professionnelle et le devenir des étudiants:

- Réaliser les enquétes du programme du pdles études-ORPEA, en collaboration étroite avec les ingénieurs d'études de I'observatoire
- Garantir la qualité et la fiabilité des données produites

2/ Répondre aux besoins spécifiques des différents acteurs de I'université

- Participer aux études a destination des services d'orientation, d'insertion professionnelle et bureaux des stages (évaluation des
ateliers, des actions OIP...)

- Réaliser des études et enquétes liées a un domaine d'activité (vie universitaire, relations internationales...)

- Répondre aux demandes ponctuelles (enseignants, équipe de direction des colleges/instituts, services administratifs, partenaires
extérieurs...)

3/ Contribuer & la circulation de 1'information :
- Partager et diffuser les résultats, alimenter les sites institutionnels
- Accompagner les décideurs (équipe de direction, colleges et instituts de formation, équipes pédagogiques) dans la prise de décision

- Collaborer a des projets communs
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- Participer aux groupes de travail et réseaux nationaux et régionaux

Le cas échéant, activités associées :

Environnement et contexte de travail, contraintes particulieres liées au poste : Rattaché au pdle "Pilotage et aide a la stratégie",
au sein de la Direction Analyse économique et études statistiques, 1'observatoire de la formation et de la vie universitaire met en
oeuvre un dispositif d'études et enquétes statistiques a 1'échelle de I'université de Bordeaux et mene des analyses qualitatives et
quantitatives. Il produit de l'information statistique fiable a destination des étudiants, des familles, des équipes pédagogiques, de
I'équipe de direction et plus généralement de tous les acteurs de I'université.

L'observatoire participe pleinement aux missions du pdle pilotage et aide a la stratégie en concevant des outils d'analyse sur lesquels
le Président, son équipe et les structures de niveaux intermédiaires peuvent s'appuyer lors des processus décisionnels. L'observatoire
répond aux objectifs suivants :

- Contribuer au programme de travail du pdle Etudes-ORPEA, sur les enquétes ministérielles et régionales
- Répondre aux besoins spécifiques de l'université de Bordeaux :
- participer au processus d'amélioration continue de la formation par des éclairages thématiques
- participer aux projets communs du pole (indicateurs, tableaux de bord, outils décisionnels, caractérisation des structures...)
- collaborer avec MAPI sur le développement d'un dispositif d'évaluation formations/enseignements
- développer le programme de travail vers de nouveaux publics

- participer aux objectifs de qualité de 1'établissement

Profil recherché :

= Diplome(s) exigé(s) et/ou niveau de qualification : Bac+5 statistiques, sociologie, économie

= Compétences demandées :

Savoirs :

Connaissance approfondie des méthodes et outils statistiques

Connaissance des logiciels de statistique ou datamining

Connaissance de logiciels d'enquéte (type Sphinx)

Connaissance générale de langages de programmation

Connaissance générale de la réglementation et les aspects juridiques des traitements d’enquétes et de leur exploitation
Connaissance de logiciel de mise en page/PAO (type InDesign)

Savoir-faire :

Maitriser 1’outil informatique pour le traitement d’informations de bases de données : manipulation de données massives ou réparties,
mise en forme d’édition, outils graphiques

Maitriser 1’application des méthodes de traitements statistiques
Rédiger des notes de synthese ou des rapports d’étude

Concevoir un dispositif méthodologique et choisir les techniques de recueil en cohérence avec un projet d’étude défini par I’équipe de
recherche et les caractéristiques du milieu enquété

Organiser la mise en ceuvre des différentes phases d’une étude (recueil des informations, traitement des données, analyse et
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formalisation des résultats de I’enquéte de terrain)
Restituer les résultats d’une étude a différents publics
Savoir-étre :

Travail en équipe

Capacité d'analyse et de synthese

Capacités d'adaptation et diplomatie

= Le cas échéant, expériences demandées :

' Référentiel BAP et emplois-types : http://referens.univ-poitiers.fr




