
 

  
 

POUR  LE  SERVICE  OBSERVOIRE  DU  LOGEMENT  
RATTACHÉ  A    LA    

DIRECTION  DU  LOGEMENT  ET  DE  L’HABITAT  
  
  

  UN  CHARGÉ  D’ÉTUDES  (H/F)  
Cat.  A  :  Cadre  d’emplois  des  Attachés  Territoriaux  

Vous   collectez   et   organisez   le   traitement   d'informations   pour   développer   des   outils  
d'observation   et   d'anticipation.   Vous   conduisez   des   études   dans   différents   champs  
d'intervention   relatifs  à   l’habitat  et  au   logement,  pour   l'aide  à   la  définition  des  politiques  
publiques  et  des  orientations  stratégiques  de  la  collectivité.  
  
Sous  l’autorité  du  responsable  de  service,  vous  assurez  les  missions  suivantes  :    
-   Animer  et  promouvoir  l’observatoire  du  logement  :    

ü   harmoniser   et   pérenniser   les   données   sur   les   demandeurs  de   logement,   sur   les  
patrimoines  sociaux,  leurs  occupation,  et  sur  l’habitat  

ü   Réaliser   l’illustration   cartographique   des   données   sur   l’habitat   et   des   études  
réalisées  par  l’observatoire  

-   Assurer  une  gestion  rigoureuse  des  différentes  bases  de  données  de   l’observatoire,  
notamment  la  base  Péléhas  et  le  système  d’information  géographique  

-   Proposer,  planifier   et   réaliser   des   études   thématiques  sur   le  marché  du   logement   à  
Gennevilliers  et  sur  le  contexte  local  proche    

-   Participer  à  la  synthèse  du  Parc  Social  et  au  suivi  du  Programme  Local  de  l’Habitat  
-   Participer  au  pilotage  de  la  Gestion  Urbaine  et  Sociale  de  Proximité    
-   Participer  à  l’élaboration  de  dispositifs  pilotés  par  d’autres  directions  :  contrat  de  ville,  

analyse  des  besoins  sociaux  
-   Etre   le   référent   de   la   Direction   du   Logement   pour   le   progiciel   Péléhas,   assurer  

l’interface  avec  le  prestataire  informatique  
-   Participer   aux   commissions   d’attribution   chez   les   bailleurs,   et   aux   commissions   de  

cotation   des   demandes   de   logement   en   Mairie   avec   l’élue   au   logement   et   un  
représentant  des  locataires  

  
§   Qualités  requises  :  Maîtrise  du  logiciel  QGIS  indispensable  -­  Culture  générale  sur   le  

secteur   de   l’habitat   et  du   logement   -­  Conduite  d’études   –  Techniques   statistiques   et  
méthodes   d’analyse   quantitative   et   qualitative   –   Maîtrise   de   l’outil   informatique   –  
Capacités  rédactionnelles  –  Esprit  d’équipe  –  Sens  des  relations  humaines  

  
Rémunération  :  Rémunération  statutaire  +  primes  +  13ème  mois.  
  

Réf  :  CHETU18/DLP/SR  
  

Date  limite  de  réception  de  candidatures  le  31  janvier  2019  
  

Pour  toutes  candidatures,  merci  d’adresser  votre  CV  et  lettre  de  motivation  au    
177  avenue  Gabriel  Péri  92230  GENNEVILLIERS  Service  GPEEC  ou  par  email  :  

  recrutement_secteur_b@ville-­gennevilliers.fr    
à  l’attention  de  Monsieur  le  Maire  de  GENNEVILLIERS  

 
  

 


